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ค าส่ังจงัหวัดขอนแก่น 
ที่           / 2565 

เร ือ่ง  แต่งต้ังคณะท างานขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างยั่งยืนตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามภารกิจใน 5 มิติ  ระดับจงัหวัด     

 
................................................................... 

 
       ตามค าสั่งส านักนายกรฐัมนตร ี ท่ี ๓๔๗/๒๕'๖๓ ลงวันท่ี ๓0 ตุลาคม ๒๕'๖๓ เร ือ่ง จดัต้ังศูนย์
อ านวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(ศจพ.) ข้ึน โดยมีนายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตร ี ท่ีได้รับมอบหมายเป็นประธานกรรมการ                  
และเป็นหน่วยงานข้ึนตรงต่อนายกรัฐมนตร ีเพื่อเป็นกลไกเชิงนโยบายในการด าเนินการแก้ไขปัญหา         
ความยากจน ลดความเหลื่อมล้า และการพัฒนาคนทุกช่วงวัย เพื่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา        
ท่ีเกี่ยวข้องอย่างบูรณาการเป็นรูปธรรมและยั่งยืนได้ในทุกพื้นท่ีท่ัวประเทศ น าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ 
"ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา                 
ของเศรษฐกิจพอเพียง" ได้อย่างเป็นรูปธรรม นั้น 

  เพื่อให้เกิดการพัฒนาและกลไกขับเคลื่อนการขจัดความยากจนและความเหลื่อมล้า                  
รวมถึงการพัฒนาคนทุกช่วงวัยในระดับพื้นท่ี และเพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปอย่างบูรณาการ           
มีประสิทธภิาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และมติท่ีประชุมคณะกรรมการอ านวยการบรหิารศูนย์
ขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครัง้ท่ี ๑/๒๕๖5 
เมื่อวันท่ี 20  ธนัวาคม  ๒๕๖5  จงึมีค าสั่งดังต่อไปนี้ 

1. คณะท างานขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจน มิติที ่1  ด้านสุขภาพ  ประกอบด้วย 
 1.1 รองผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น ท่ีก ากับดูแลภารกิจด้านสังคม หัวหน้าคณะท างาน 
 1.2 นายแพทย์สาธารณสุขจงัหวัดขอนแก่น   คณะท างาน 
 1.3 ท้องถ่ินจงัหวัดขอนแก่น      คณะท างาน 
 1.4 นายกเหล่ากาชาดจงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 1.5 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จงัหวัดขอนแก่น  คณะท างาน 
 1.6 นายกองค์การบรหิารส่วนจังหวัดขอนแก่น    คณะท างาน 
 1.7 หัวหน้าส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวัดขอนแก่น คณะท างาน 
 1.8 นักวชิาการสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น    คณะท างานและเลขานุการ 
 1.9 ผอ.กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน คณะท างานและ  
       และหรอืนักวชิาการพัฒนาชุมชนผู้ได้รบัมอบหมาย  ผู้ชว่ยเลขานุการ 
       
มีหน้าที่  ให้การสนับสนุน และวเิคราะห์ปัญหา และให้การพัฒนาคุณภาพชีวติผู้ด้อยโอกาส ได้แก่  ผู้สูงอายุ 
เด็ก คนพิการในครวัเรอืนยากจน ท้ังด้านสุขภาพอนามัย สวัสดิการ การดูแล ชว่ยเหลือ สุขภาวะของครวัเรอืน
พรอ้มท้ังก ากับติดตามการด าเนินงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  
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2. คณะท างานขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจน มิติที่ 2 ด้านที่อยู่อาศัย  ประกอบด้วย 
 2.1 รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น ท่ีก ากับดูแลภารกิจด้านสังคม หัวหน้าคณะท างาน 
 2.2 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดขอนแก่น  คณะท างาน  
 2.3 ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกท่ี 23 ค่ายศรพีัชรนิทร  คณะท างาน 
 2.4 นายกเหล่ากาชาดจงัหวัดขอนแก่น    คณะท างาน  
 2.5 นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวัดขอนแก่น   คณะท างาน  
 2.6 ปฏิรูปท่ีดินจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน  
 2.7 หัวหน้าส านักงานเคหะชุมชนขอนแก่น    คณะท างาน 
 2.8 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) จังหวัดขอนแก่น คณะท างาน 
 2.9 โยธาธกิารจงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 2.10 เจา้พนักงานท่ีดินจงัหวัดขอนแก่น      คณะท างาน 
 2.11 นักวชิาการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จงัหวัดขอนแก่น    คณะท างานและ 
                  เลขานุการ 

 2.12  ผอ.กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน   คณะท างานและ  
          และหรอืนักวชิาการพัฒนาชุมชนผู้ได้รบัมอบหมาย  ผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที่  ให้การสนับสนุน และวเิคราะห์ปัญหา ให้ค าปรกึษา แนะน า ชว่ยเหลือด้านท่ีอยู่อาศัย พรอ้มท้ังก ากับ
ติดตามการด าเนินงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  

3. คณะท างานการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจน มิติที่ 3  ด้านที่การศึกษา   ประกอบด้วย 

 3.1 รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น ท่ีก ากับดูแลภารกิจด้านสังคม หัวหน้าคณะท างาน 

 3.2 ศึกษาธกิารจงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 3.3 อธกิารบดีมหาวทิยาลัยขอนแก่น    คณะท างาน 
 3.4 รองอธกิารบดีมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน   คณะท างาน 
                 วทิยาเขตขอนแก่น 
 3.5 ผู้อ านวยการวทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีขอนแก่น  คณะท างาน 
 3.6 ผู้อ านวยการวทิยาลัยการอาชพีขอนแก่น   คณะท างาน  
 3.7 ผู้อ านวยการ สนง.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น   คณะท างาน  
       เขตท่ี 1 – 5 
 3.8 ผู้อ านวยการ สนง.เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ขอนแก่น คณะท างาน  
 3.9 ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสรมิการศึกษานอกระบบและ  คณะท างาน 
       การศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวัดขอนแก่น 
 3.10 ท้องถ่ินจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 3.11 นักวชิาการศึกษา ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวัดขอนแก่น คณะท างานและเลขานุการ 

 3.12  ผอ.กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน   คณะท างานและ  
          และหรอืนักวชิาการพัฒนาชุมชนผู้ได้รบัมอบหมาย  ผู้ชว่ยเลขานุการ 

หน้าที่  ให้การสนับสนุน และวเิคราะห์ปัญหา และหาแนวทางการแก้ไขปัญหาความยากจน ชว่ยเหลือด้านการ
พัฒนาอาชพี รายได้ และการจา้งงาน รวมท้ังแนวทางการด าเนินชวีติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่
ครวัเรอืนยากจน พรอ้มท้ังก ากับติดตามการด าเนินงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
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4. คณะท างานการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจน มิติที่ 4  ด้านรายได้   ประกอบด้วย 
 4.1 รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น ท่ีก ากับดูแลภารกิจด้านเศรษฐกิจ หัวหน้าคณะท างาน 
 4.1 เกษตรจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.2 พัฒนาการจงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.3 ประมงจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน  
 4.4 ปศุสัตว์จงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.5 วัฒนธรรมจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.6 แรงงานจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.7 ท่ีดินจงัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.8 เกษตรและสหกรณ์จงัหวัดขอนแก่น    คณะท างาน 
 4.9  ผู้อ านวยการนิคมสรา้งตัวเองเข่ือนอุบลรตัน์   คณะท างาน 
 4.10 พาณิชย์จังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.11 จดัหางานจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.12 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 6 ขอนแก่น  คณะท างาน 
 4.13 ผู้อ านวยการวทิยาลัยการอาชพีขอนแก่น   คณะท างาน 
 4.14 อุตสาหกรรมจงัหวัดขอนแก่น    คณะท างาน 
 4.15 ท้องถ่ินจังหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
 4.16 ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสรมิการศึกษานอกระบบและ คณะท างาน 
         การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดขอนแก่น   
 4.17 ประธานหอการค้าจงัหวัดขอนแก่น    คณะท างาน 
 4.18 นักวชิาการพัฒนาชุมชน ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น คณะท างานและเลขานุการ 
 4.19 นักวชิาการเกษตร ส านักงานเกษตรจังหวัดขอนแก่น   คณะท างานและเลขานุการ 
 4.20 ผอ.กลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน    คณะท างานและ  
          และหรอืนักวชิาการพัฒนาชุมชนผู้ได้รบัมอบหมาย  ผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที่  ให้การสนับสนุน และวเิคราะห์ปัญหา และหาแนวทางการแก้ไขปัญหาความยากจน ช่วยเหลือด้าน
การพัฒนาอาชีพ รายได้ และการจ้างงาน รวมท้ังแนวทางการด าเนินชีวติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
ให้แก่ครวัเรอืนยากจน พรอ้มท้ังก ากับติดตามการด าเนินงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  

5.  คณะท างานชบัเคลื่อนแก้ไขปัญหาความยากจน มิติที ่5 การเข้าถึงสวัสดิการแห่งรฐั  และหน้ีสินของ 
ครวัเรอืนเป้าหมาย ประกอบด้วย 
 5.1 รองผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น ท่ีก ากับดูแลภารกิจด้านเศรษฐกิจ คณะท างาน 
  5.1 ปลัดจงัหวัดขอนแก่น      คณะท างาน 
 5.2 คลังจงัหวัดขอนแก่น      คณะท างาน 
 5.3 ผู้อ านวยการการธนาคารออมสิน ภาค 11   คณะท างาน 
 5.4 ผู้จดัการธนาคารออมสิน จงัหวัดขอนแก่น   คณะท างาน 
 5.5 ผู้จดัการธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จ.ขอนแก่น  คณะท างาน 
 5.6 ผู้จดัการธนาคาร SMEs จงัหวัดขอนแก่น   คณะท างาน 
 5.6 ประชาสัมพันธจ์งัหวัดขอนแก่น     คณะท างาน 
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 5.7 นักวชิาการคลังจังหวัดขอนแก่น    คณะท างานและเลขานุการ 
 5.8 เจา้หน้าท่ีท่ีท าการปกครองจังหวัดขอนแก่น   คณะท างานและเลขานุการ 
 5.9 เจา้หน้าท่ีส านักงานส่งเสรมิการปกครองท้องถ่ิน  คณะท างานและเลขานุการ 

 5.10 ผอ.กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน   คณะท างานและ  
          และหรอืนักวชิาการพัฒนาชุมชนผู้ได้รบัมอบหมาย  ผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที ่ให้การสนับสนุน และวเิคราะห์ปัญหา ให้ค าปรกึษา แนะน า  และบรรเทาความเดือดรอ้นในการเข้าถึง
สวัสดิการแห่งรฐั และปัญหาหนี้นอกระบบ การบรหิารจัดการหนี้ครวัเรอืน การประสาน/สนับสนุนเงนิทุนใน
การประกอบอาชพีดอกเบ้ียต่า และการออม พรอ้มท้ังก ากับติดตามการด าเนินงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  

  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

         สั่ง ณ  วันท่ี         เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ.  2564 
 

 
                                                                   
 
 
 
 


