
 

 

ระเบียบวาระการประชุมผู้บรหิารและนักวชิาการพัฒนาชุมชนจงัหวดัขอนแก่น ครัง้ที่ ๒/256๗                                  
วนัพฤหัสบดีที่  ๗  มีนาคม ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวดัขอนแก่น ศาลากลางจงัหวดัขอนแก่น  
................................................ 

 
ระเบียบวาระที่  ๑  เร ือ่งที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ    
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มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
 

 
ระเบียบวาระที่ ๒  เร ือ่งรบัรองการประชุม 

 ตามที่ ได้ มีการประชุม ผู้บรหิารและนักวชิาการพัฒนาชุมชนจังหวัดและอ าเภอ                              
ครัง้ที่ ๑/๒๕๖๗  เม่ือวันที่ ๒๘  มกราคม ๒๔67  เวลา ๐๙.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดขอนแก่น  ซึ่งจังหวัดได้จัดท ารายงานการประชุมแล้ว โดยบรรจุอยู่ในระบบ แอพลิเคชั่น EPAM                    
จงัหวัดขอนแก่น และทางเว็ปไซต์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดแล้ว หากมีท่านใด จะแก้ไขขอให้แจง้กลุ่มงาน
ประสานและสนับสนุน การบรหิารงานพัฒนาชุมชนทราบ เพื่อจะได้แก้ไขให้ถูกต้อง ต่อไป  
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เร ือ่งสืบเน่ือง 

   โดยการน าเสนอ  จ านวน  5 เร ือ่ง 

3.1 การเงนิ (กลุ่มงานประสานฯ) 
1. ผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    สรุปผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้อมูล  ณ  วนัที่   5 มีนาคม  2567
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11,971,080.00 7,381,120.00 4,589,960.00

 3.1.2 ลูกหน้ีเงนิยืมในงบประมาณ ข้อมูล   ณ  วันที่  5  มีนาคม  2567 
  (รายละเอียด เอกสารแนบ) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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3.1.3 การส่งใชเ้งนิยืมราชการ  โครงการจดัเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ประจ าปี พ.ศ. 2567 
           เพื่อให้เป็นไปตามระ“ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกเงนิจากคลัง. การรบัเงนิ การ
จา่ยเงนิ การเก็บรกัษาเงนิและการนาเงนิส่งคลัง พ.ศ. 2562 ข้อ 65  ขอให้อ าเภอที่ยืมเงนิราชการค่าจดัเก็บ
ข้อมูล จปฐ. ปี 2567  ที่ครบก าหนดส่งใช้เงนิยืมราชการแล้ว  ส่งหลักฐานการส่งใช้เงนิยืมตามจ านวน
ครวัเรอืนที่จดัเก็บได้  และส่งคืนเงนิยืมราชการในส่วนที่เหลือ  โดยโอนเข้าบัญชธีนาคารกรุงไทย ชือ่บัญช ี
“ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น” เลขที่บัญช ี405-6-06785-6 
 เม่ือโอนเงนิเข้าบัญชีแล้วให้ส่งสลิปการโอนเงนิแจ้งส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่นทันที 
(กลุ่มไลน์การเงนิ)   
 

รายละเอียดลูกหน้ีเงนิยมื โครงการจดัเก็บขอ้มูลความจ าเปน็พื้นฐาน ประจ าปี พ.ศ. 2567 

3.1.๔ หลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจา่ยค่าใชบ้รกิารโทรศัพท์เคลื่อนที่  
  กรมการพัฒ นาชุมชน  ได้ มี ห นั ง สือแจ้ง เป ลี่ ยนแปลงโปรโมชั่น การ ใช้บ รกิ าร

โทรศัพท์เคลื่อนที่ ส าหรบัผู้อ านวยการกลุ่มงาน และ พัฒนาการอ าเภอ จากเดิม ๖๔๒ บาทต่อเดือน             
เป็น ๑,000 บาท  ต่อเดือน โดยก าหนดการเร ิม่ใชโ้ปรโมชัน้ใหม่ จากเดิมต้ังแต่วันที่ ๔ กลุ่มภาพันธ ์๒๕๖๗ 
เปลี่ยนเป็นต้ังแต่วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๗ โดยการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจา่ย         
ค่าใชบ้รกิารโทรศัพท์เคลื่อนที่ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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๓.๒ การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดขอนแก่น  (กลุ่มงานประสานฯ) 

 1. สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดขอนแก่น ผลการ
เบิกจา่ยงบประมาณ    ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ (ข้อมูล ณ วันที่ 5 มีนาคม ๒๕๖๗) (เอกสารแนบ 1) 

 ตามที่กรมการพัฒนาชุมชนได้จัดสรรงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีห้กับจงัหวัดขอนแก่น
จ านวนทั้งส้ิน ๒๕,๓๑๙,๗๙๐ บาท (ยี่ สิบห้าล้านสามแสนหน่ึงหม่ืนเก้าพันเจ็ดร้อยเก้าสิบบาทถ้วน)              
และได้ก าหนดแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ  ให้มีการ เบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม ให้แล้วเสร็จ                     
ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 54 ในไตรมาส 2 ทั้งน้ี จงัหวัดขอนแก่น มีผลการเบิกจา่ยทั้งส้ิน 14,393,717.13 บาท      
(สิบส่ีล้านสามแสนเก้าหม่ืนสามพันเจด็รอ้ยสิบเจด็บาทสิบสามสตางค์) คิดเป็นรอ้ยละ 56.85 จ าแนกได้ ดังน้ี 
 

ที่ รายการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจา่ย คงเหลือ 

จ านวนเงนิ รอ้ยละ จ านวนเงนิ รอ้ยละ 

๑ งบบรหิาร ๓,๗๑๙,๗๙๐ 1,798,452.13 48.35 1,921,337.87 51.65 

๒ เงนิทนุหมุนเวยีน ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ 11,255,265 56.28 8,744,735 43.72 
๓ เงนิอุดหนุน ๑,๖๐๐,๐๐๐ 1,340,000 83.75 260,000 16.25 
 รวม ๒๕,๓๑๙,๗๙๐ 14,393,717.13 56.85 10,926,072.87 43.15  

 

2. รายงานผลการส่งเสรมิให้มีการรวมกลุ่มที่มีประสิทธภิาพและเกิดการหนุนเสรมิอาชพีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 1 มีนาคม 2567) (เอกสารแนบ 2) 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท เปา้หมายการอนุมัติโครงการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(โครงการ) 

ผลการอนุมัติโครงการ ป ี67 คงเหลือ 

จ านวนโครงการ รอ้ยละ จ านวนโครงการ รอ้ยละ 

เงนิทนุหมุนเวยีน 114  103 90.35 11 9.65 



 

 

-7- 

 

3. รายงานผลการติดตามหน้ีค้างช าระกองทุนพฒันาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
(ข้อมูล ณ 6 มีนาคม 2567 เวลา 15.30 น.) (เอกสารแนบ 3) 
 

 
 

4. รายงานจ านวนสมาชกิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประเภทบุคคลธรรมดาและประเภทองค์กรสตร ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ข้อมูล ณ 6 มีนาคม 2567 เวลา 16.32)  (เอกสารแนบ 4)  

     
   สมาชกิประเภทองค์กรที่ยังไม่ได้สมัครเป็นสมาชกิ จ านวน 5 อ าเภอ จ านวน 38 องค์กร (เอกสารแนบ ) 
            1. อ าเภอแวงน้อย 5 องค์กร 
            2. อ าเภอโคกโพธิไ์ชย จ านวน 3 องค์กร  
            3. อ าเภอพระยนื  3 องค์กร 
            4. อ าเภอภูเวยีง 27  องค์กร 
 
 
 
 
 
 

ประเภท เปา้หมายการ
สมัครสมาชกิ  

ป ี67 

ผลการสมัคร
สมาชกิ

ประจ าเดือน ก.พ. 
2567 

ผลการสมัคร
สมาชกิ

ประจ าเดือน 
มี.ค. 2567 

รวมผลการสมัคร
สมาชกิ 

ต.ค. 66 - มี.ค. 67 

คิดเปน็รอ้ยละ 

บุคคลธรรมดา 25,070 2,557 985 11,467 45.74 

องค์กรสตร ี 2,559 65 5 2,529 98.83 



 

 

-8- 
 

5. เงนิอุดหนุนที่ ยังไม่ส่งเอกสารรูปเล่ม รายงานผลการด าเนินงาน พรอ้มหลักฐานการใชจ้า่ยเงนิ 
ประเภทอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2566 (ข้อมูล ณ วันที่ 6 มีนาคม 2567) 

ที่ อ าเภอ ปีงบประมาณ จ านวน
โครงการ 

ชือ่-สกุล ผู้ขอรบั 
การสนับสนุนหลัก 

วงเงนิทีไ่ด้ 
รบัอนุมัติ 

สถานะโครงการ 

๑ โคกโพธิไ์ชย 2565 1 1. นาง วันเพ็ญ อุ่นแก้ว 70,000 อยู่ระหว่างแก้ไข 
ตรวจ ๗ ธ.ค ๒๕๖๖ 

2 หนองนาค า 2565 1 1. นาง พรนิภา กิจโป ้ 60,000 อยู่ระหว่างแก้ไข 
ตรวจ ๒๐ ธ.ค ๒๕๖๖ 

  2566 1 1. นาง พรนิภา กิจโป ้ 25,000 อยู่ระหว่างแก้ไข 
ตรวจ ๗ ธ.ค ๒๕๖๖ 

3 แวงน้อย 2566 1 1. นาง พิกุล อามาตย์ 35,000 อยู่ระหว่างแก้ไข 
ตรวจ ๗ ธ.ค ๒๕๖๖ 

4 เวยีงเก่า 2565 1 1. นาง เทยีมจนัทร ์ค าภาหล้า 50,000 ยังไม่ส่ง 
  2566 1 1. นาง เทยีมจนัทร ์ค าภาหล้า 25,000 อยู่ระหว่างแก้ไข 

ตรวจ ๗ ธ.ค ๒๕๖๖ 
 รวมโครงการทั้งหมด 25 เปน็เงนิทั้งส้ิน 1,488,650  

๖. การตรวจสอบและรบัรองความมีอยู่จรงิของลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี  
ตามหนังสือด่วนที่สุด ขก 0019/ว 2522 ลงวันที่ 24 มกราคม 2567 จังหวัดได้แจ้งให้อ าเภอ

ด าเนินการส ารวจและตรวจสอบความมีอยู่จรงิของลูกหน้ี โดยมีก าหนดส่งและรายงานแบบส ารวจและแบบ
รบัรอง สร.3 ภายในวันที่ 7 ก.พ. 67 น้ัน คงเหลืออ าเภอที่ยังไม่น าส่งแบบส ารวจและรบัรองความมีอยู่จรงิ
ของลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี จ านวน 3 อ าเภอ ดังน้ี 

1. อ าเภอเวยีงเก่า 
2. อ าเภอน้าพอง 
3. อ าเภอหนองนาค า 
 
๗. แผนการประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ (เงนิทุนหมุนเวยีน และ เงนิอุดหนุน) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 1-2 )  
เพื่อให้การวางแผนการขับเคลื่อนงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรมีีความสอดคล้องและสามารถ

ขับเคลื่อนงานได้เป็นไปตามเป้าหมาย จังหวัดจึงได้ก าหนดแผนการประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ
(เงนิทุนหมุนเวยีน และ เงนิอุดหนุน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 1-2 ) ดังน้ี 

 

วัน/เดือน/ป ี กิจกรรมการด าเนินงาน 
** 8 มีนาคม 2567 อ าเภอส่งโครงการเพื่อเตรยีมเข้ารบัการพิจารณาอนุมัติโครงการ 
13 มีนาคม 2567 ประชุมคณะท างานขบัเคลื่อนฯ ระดับจงัหวัด (กลัน่กรองโครงการ) 
20 มีนาคม 2567 ประชุมคณะอนุกรรมการฯ (อกส.จ.) พิจารณาอนุมัติโครงการ 
 
** หมายเหตุ : วนัที่ 8 มีนาคม 2567 เป็นวนัสุดท้ายในการปิดรบั และตัดยอดโครงการที่จะ

เสนอเพื่อเข้ารบัการพิจารณาอนุมัติโครงการประเภทเงนิทุนหมุนเวยีนและเงนิอุดหนุน 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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3.3 การขับเคลื่อนการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างยั่งยืนตามหลัก
ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง (กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 

1. การขับเคลื่อนการด าเนินงานขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลัก
ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง (นโยบายจงัหวัดขอนแก่น) 

ตามที่จังหวัดขอนแก่น ได้แจ้งเป้าหมายการขับเคลื่อนการด าเนินงานขจัดความยากจนฯ ประจ าปี 
2567 จ านวน 1,025 ครวัเรอืน และจากการประชุม ศจพ.จ.ขก. เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ ์2567 ผู้ว่าราชการ
จงัหวัดขอนแก่น ได้ส่ังการให้ ศจพ.อ. ทบทวนจ านวนครวัเรอืนเป้าหมาย และสภาพปัญหาในมิติต่าง ๆ ให้
สอดคล้องกับข้อเท็จจรงิในระดับพื้นที่ โดยรายงานให้ ศจพ.จ.ขก. ทราบ ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2567 น้ัน 

จงัหวัดขอสรุปข้อมูลจ านวนครวัเรอืนเป้าหมาย และสภาพปัญหาในแต่ละมิติ ณ วันที่ 6 มีนาคม 2567 ดังน้ี 

ที่ อ าเภอ 

คร
วัเ
รอื
นเ
ปา้
หม

าย
 

มิติ
สุข

ภา
พ 
(ค
ร.)

 

มิติ
ทีอ่

ยู่อ
าศั
ย 

(ค
ร.)

 

มิติ
กา
รศึ

กษ
า (
คร
.) 

มิติ
รา
ยไ
ด้ 
(ค
ร.)

 

มิติ
สว
ัสดิ

กา
รฯ

 (ค
ร.)

 

มิติ
หนี้

สิน
ฯ (

คร
.) 

มิติ
ยา
เส
พติ

ดฯ
 (ค

ร.)
 

มิติ
คว

าม
เป
็นธ

รร
มฯ

 
(ค
ร.)

 

รว
มป

ัญ
หา

 

1 ชนบท 3 2 3   3         8 
2 แวงใหญ่ 7 1     7         8 
3 อุบลรตัน์ 13 5 6   8         19 
4 โนนศิลา 12 10     10         20 
5 บ้านแฮด 9 5 6   9   1     21 
6 เปอืยน้อย 20 8 6   15         29 
7 ภูผาม่าน 27 8 13   13         34 
8 พระยืน 30 12 14   8         34 
9 บ้านไผ่ 21 10 7 2 19   1     39 

10 แวงน้อย 22 4 12   21         37 
11 หนองนาค า 32 7 4   31         42 
12 โคกโพธิไ์ชย 34 15 7 1 33 1       57 
13 ภูเวยีง 53   16   41         57 
14 พล 39 8 10   38     2   58 
15 ซ าสูง 56   2   56         58 
16 เมืองขอนแก่น 32 14 6 3 28 1       52 
17 สีชมพู 33 19 10   33         62 
18 เวยีงเก่า 41 16 16 4 39 6 1     82 
19 น้าพอง 49 15 18 4 49 2       88 
20 กระนวน 62 20 6   62         88 
21 เขาสวนกวาง 42 11 35 9 37 8   2   102 
22 บ้านฝาง 61 35 7 1 61 1 3 4   112 
23 หนองเรอื 74 35 37 1 44 13       130 
24 หนองสองห้อง 92 23 19 5 92 2  0 1 0 142 
25 ชุมแพ 70 34 41 16 51 10 1 5   158 
26 มัญจาคีร ี 91 59 44 28 91     8   230 

 
รวม 1,025 376 345 74 899 44 7 22 0 1,767 
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2. การจดัส่งข้อมูลครวัเรอืนเพือ่ขอรบัการสนับสนุนด้านการประกอบอาชพี 
จังหวัดได้จัดส่งแบบฟอรม์ส ารวจข้อมูลครวัเรอืนยากจนเป้าหมายที่จะขอรบัการสนับสนุน 

วัสดุอุปกรณ์การประกอบอาชีพ โดยมีครวัเรอืนที่ส่งขออาชีพแล้ว จ านวน 53 ครวัเรอืน (ข้อมูล ณ วันที่ 6 มีนาคม 
2567) แบ่งเป็นกลุ่มอาชพี ดังน้ี (รายละเอียดเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ) 

รบัจา้ง   10 ครวัเรอืน 
ค้าขาย   13 ครวัเรอืน 
ชา่ง    21 ครวัเรอืน 
หัตถกรรม   3 ครวัเรอืน 
อ่ืน ๆ    6 ครวัเรอืน 

มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
3.4 การจดัเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) (กลุ่มงานสารสนเทศ) 

                 การจดัเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ประจ าปี 2567 จงัหวัดขอนแก่นมีเป้าหมาย
ในการด าเนินงาน จ านวน 355,094 ครวัเรอืน 2,633 หมู่บ้าน 190 ต าบล 221 อปท. โดยมีผลการจดัเก็บ ณ วันที่ 6 
มีนาคม 2567 ดังน้ี 
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3.5 ตัวชีว้ัดการประเมินผลปฏิบัติราชการ (กลุ่มงานสารสนเทศ) 
                ตามที่กรมการพัฒนาชุมชน ได้จดัท าตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบติั

ราชการของต าแหน่งพัฒนาการจงัหวัด ส าหรบัรอบการประเมินที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใช้
ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้มีมาตรฐานและเป็นธรรม โดยได้ก าหนดรอ้ยละของครวัเรอืนยากจน
เป้าหมายที่มีรายได้ต่ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ได้รบัการพัฒนา และระดับความส าเรจ็ของการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
เป็นหน่ึงในตัวชีว้ัดในการประเมินผลการปฏิบัติงานรายบุคคล  

จงัหวัดขอสรุปผลการด าเนินงานตามตัวชีว้ัด ข้อมูล ณ วันที่ 6 มีนาคม 2567 ดังน้ี 
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 4.1 การทอดผ้าป่าสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบท ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีประจ าปี 2567 (กลุ่มงานประสานฯ)  
            จังหวัดขอนแก่น โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่น ได้จัดท าโครงการ
ทอดผ้าป่าสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบท ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ีจังหวัดขอนแก่น ประจ าปี พ.ศ. 2567 เพื่อแสวงหาทุนจากผู้มีจิตศรทัธาทั่วไปสมทบเป็นกองทุน
พัฒนาเด็กชนบท โดยก าหนดจดักิจกรรมทอดผ้าป่าสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบทฯ ประจ าปี 2567 ในวัน
จนัทรท์ี่ 1 เมษายน 2567 ณ ศาลาการเปรยีญวัดธาตุ พระอารามหลวง ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น     
จงัหวัดขอนแก่น จงึขอความรว่มมือจากท่าน ดังน้ี 
  1. ประชาสัมพันธเ์ชิญชวนเจ้าหน้าที่ผู้มีจิตศรทัธาในสังกัดหน่วยงานราชการระดับอ าเภอ           
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กลุ่มองค์กร เครอืข่ายและผู้มีจติศรทัธา รว่มท าบุญสมทบกองทุนฯ โดยรวบรวม
ปัจจัยส่งส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่น ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป พรอ้มรายงานยอดจตุปัจจัยให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดทราบ จ านวน 2 ครัง้ 
   ครัง้ที่ 1  ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2567  
   ครัง้ที่ 2 ภายในวันที่ 27 มีนาคม 2567 
      ทั้ ง น้ี ส า นั กงานพัฒ นาชุมชนจังหวัดขอนแ ก่น  ได้ จัดพิ มพ์ ใบ ฎีกาทอด ผ้ าป่ า                      
เพื่อประชาสัมพันธ์เชิญชวนผู้มีจิตศรทัธารว่มท าบุญสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบทฯ จังหวัดขอนแก่น 
ประจ าปี 2567 และได้น าส่งให้กับอ าเภอเป็นที่เรยีบรอ้ยแล้ว (หนังสืออยู่ระหว่างรอลงนาม) 
  2. ขอเชิญพัฒนาการอ าเภอและเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนอ าเภอทุกท่าน เข้ารว่มกิจกรรม
ทอดผ้าป่าสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบทฯ ในวันจนัทรท์ี่ 1 เมษายน 2567 เวลา 08.00 น. การแต่งกาย  
ผ้าไทยสีม่วง 
  3. ขอให้ส านักงานพัฒนาชุมชนออกโรงทานรว่มกับกลุ่มอ าเภอ ๆ ละ 1 โรงทาน และ       
เชิญชวนผู้มีจิตศรทัธารว่มออกโรงทาน โดยแจ้งความประสงค์ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทราบ    
ภายในวันที่ 22 มีนาคม 2567 เพื่อเตรยีมความพรอ้มและอ านวยความสะดวก การจดัสถานที่โรงทานต่อไป 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

4.๒ การติดตาม ตรวจสอบ และแก้ไขปัญหาการช าระเงนิยมืโครงการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน (กข.คจ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 

จงัหวัดขอนแก่นมอบหมายให้อ าเภอด าเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ และแก้ไขปัญหาการช าระ
เงนิยืมโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) เพื่อรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินการติดตามแจง้
กรมฯ ครัง้ที่ 1 (เดือนธนัวาคม) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  และขอให้อ าเภอรายงานผลการติดตามฯ 
ให้จงัหวัดฯ ทุกเดือนเร ิม่ต้ังแต่เดือนมกราคม 2567 น้ัน ผลการรายงานการติดตามฯ เดือนกุมภาพันธ ์ณ 
วันที่ 28 กุมภาพันธ ์2567 มี 2 อ าเภอ คือ อ าเภอภูเวยีง และอ าเภอหนองสองห้อง ขอความรว่มมืออ าเภอที่
ยังไม่รายงานผลของเดือนกุมภาพันธ ์ได้รายงานผลการติดตามฯ ให้จังหวัดทราบภายในวันที่ 10 มีนาคม 
2567 และการรายงานผลประจ าเดือนมีนาคม 2567 ขอให้รายงานภายในวันที่ 25 มีนาคม 2567  
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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4.3 การด าเนินตามภารกิจส าคัญที่อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเน้นยา้ในไตรมาสที่ 2  
       (กลุ่มงานสารสนเทศฯ) 
ตามที่กรมการพัฒนาชุมชนได้ก าหนดให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น ขับเคลื่อนงาน

ตามภารกิจส าคัญทีอ่ธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเน้นยา้ ไตรมาสที่ 2 ส าหรบัประเด็นที ่9 กองทุนชุมชน จงัหวัด
ขอนแก่น จะต้องด าเนินกิจกรรมให้บรรลุผลผลิต ตัวชีว้ัด แปละเป้าหมายโครงการใน 3 ประเด็นหลัก ดังน้ี 

1. ส่งเสรมิการจดัต้ังกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตในหมู่บ้านโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน 
(กข.คจ.) ที่มีผลการประเมินระดับที่ 3 (ผลงานดี) และยังไม่มีกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตได้ตามจ านวนที่ 
กรมฯ ก าหนด จ านวน 36 กลุ่ม ผลการด าเนินงาน ณ วันที่ 5 มีนาคม 2567 มีการจัดต้ังกลุ่มแล้วได้แก่
อ าเภอภูเวยีง จ านวน 3 กลุ่ม  

2. การเพ่ิมจ านวนสมาชิกกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือการผลิต รอ้ยละ 1 ของจ านวนประชากรที่ไม่ได้
เป็นสมาชิกกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิต กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดเป้าหมายให้จังหวัดขอนแก่น เพ่ิม
จ านวนสมาชกิกลุ่มออมทรพัย์ฯ โดยค านวณจากจ านวนประชากรการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ปี 2566  จ านวน 
992,801 คน   มีประชากรที่ยังไม่ได้เป็นสมาชกิจ านวน 155,427 คน จ านวนสมาชกิกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการ
ผลิตที่เพ่ิมขึ้น รวม 3 ไตรมาส จ านวน 25,121 คน โดยไตรมาสแรก ต้องเพ่ิมขึ้น 8,374 คน  ผลการ
ด าเนินงาน ณ วันที่ 5 มีนาคม 2567 มีสมาชิกเพ่ิมขึ้น 1,098 คน เงนิสัจจะสะสมเพ่ิมขึ้น 23,940 บาท 
ขอให้อ าเภอได้ส่งแบบรายงานให้จงัหวัดภายในวันที่ 10 มีนาคม 2567 เพื่อรายงานผลให้กรมฯ ทราบต่อไป 

3. รายงานทะเบียนข้อมูลตัวเทนครวัเรอืนเป้าหมายที่เข้ารว่มกับศูนย์จดัการกองทุนชุมชนใน
การบรหิารจดัการหน้ีและรายงานผลการสนับสนุนการประกอบอาชพีให้กลุ่มเป้าหมายพรอ้มภาพถ่ายการเข้า
รว่มกิจกรรมศูนย์จดัการกองทุนชุมชนบรหิารจดัการหน้ี “ส านึกดี แผนดี บรหิารหน้ีได้” รอ้ยละ 100 ซึง่จงัหวัด
ขอนแก่น มีจ านวน 13 ศูนย์ฯ ที่ได้รบังบประมาณในการด าเนินการ และได้ส่งแบบรายงานให้อ าเภอด าเนินการ
รายงานตามก าหนดแล้ว ขอความรว่มมือทั้ง 13 อ าเภอได้เข้าไปกรอกข้อมูลผลการด าเนินงาน ใน Google 
Drive: 
https://drive.google.com/drive/folders/1gV8yI6CLXnyU9QyFDAXe8zKnbyE4LExZ?usp=drive_link 
ทั้งน้ี ขอเน้นยา้ให้เจา้หน้าที่ผู้รบัผิดชอบได้เข้าไปตรวจสอบรายชือ่ผู้รว่มโครงการ และผลการด าเนินงาน                   
ในแบบ 5 แบบ 6  และ แบบ 7 ให้เป็นปัจจุบัน ทั้งน้ี ภายในวันที่ 8 มีนาคม 2567   
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
 

๔.๔ การด าเนินงานตามภารกิจส าคัญที่อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเน้นย้าในไตรมาสที่ ๒   
        (กลุ่มงานยุทธศาสตรฯ์) 

กรมการพัฒนาชุมชนได้แจง้จงัหวัด มอบหมายส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดและส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการขับเคลื่อนภารกิจส าคัญที่อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเน้นย้าในไตรมาสที่ ๒  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ จ านวน ๑๐ เร ือ่ง และการด าเนินงานองค์กรคุณธรรม โดยกรมการพัฒนา
ชุมชนจะด าเนินการสรุปผลการด าเนินงานเพื่อรายงานผู้บรหิาร ดังน้ี 
   ครัง้ที่ ๑ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗ 
   ครัง้ที่ ๒ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ์๒๕๖๗  
   ครัง้ที่ ๓ วนัที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗ 
   ด้ังน้ัน จงึขอให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ เรง่รดัการด าเนินงานเพื่อให้เป็นไป
ตามเกณฑ์การจดัระดับ (ABCD และ F) และระยะเวลาที่ก าหนด 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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4.5  สรุปผลการบันทึกรายงานผลผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการ ใช้จา่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน ไตรมาสที่ ๑-๒                 
ประจ าปี ๒๕๖๗  (กลุ่มงานยุทธศาสตรฯ์) 

ข้อมูล ณ วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๗ (เอกสารแนบ) 
........................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

  4.6 โครงการ พช.ขอนแก่น องค์กรคุณธรรม น านวัตกรรมสรา้งความโปรง่ใส กิจกรรมอบรม 
“หลักสูตรต้านทุจรติศึกษา ผ่านระบบออนไลน์ E-learning” (กลุ่มงานยุทธศาสตรฯ์) 
                   กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน ก าหนดด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบติัการ โครงการ 
พช.ขอนแก่น องค์กรคุณธรรม น านวัตกรรมสรา้งความโปรง่ใส กิจกรรมอบรม “หลักสูตรต้านทุจรติศึกษา ผ่านระบบ
ออนไลน์ E-learning” เป้าหมายประกอบด้วย พัฒนาการจงัหวัด ผู้อ านวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอ นักวชิาการ
พัฒนาชุมชน และเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดขอนแก่น จ านวน ๑๕๖ คน 
ด าเนินการระหว่างวันที่ ๑ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ โดยมีเง ื่อนไขของกิจกรรมคือ เข้าอบรมออนไลน์ ผ่านระบบ 
E-learning และได้รบัเกียรติบัตรออนไลน์ผ่านการอบรมอย่างน้อย คนละ ๑ หลักสูตร (เอกสารแนบ ) 

มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

๔..๗ แนวทางการด าเนินงานการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรตันราชสุดาฯ    สยามบรมราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพื่อสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 

กรมการพัฒนาชุมชน มอบหมายส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ด าเนินการขับเคลื่อน                 
ต่อยอดและขยายผลการด าเนินการขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา้กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการ ปลูกผักสวนครวัเพื่อสรา้งความม่ันคง
ทางอาหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและเห็นภาพเป็นรูปธรรม ทั้งน้ี                
ขอให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานที่ก าหนด  
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แนวทางการด าเนินงานการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
 
 

         ประเด็นเน้นย้าไตรมาสที่ ๒ (เดือนมกราคม-มีนาคม ๒๕๖๗) 
          1. ขับเคลื่อนกิจกรรม ๑ หมู่บ้าน ๑ เส้นทางน้ีมีผล ผู้คนรกักัน (เป้าหมายทุกหมู่บ้าน/ชุมชน

ตามฐาน Thai QM กระทรวงมหาดไทย) โดยขอความรว่มมือผู้น าต้นแบบตัวอย่างที่เห็นจรงิ และภาคี
เครอืข่ายทุกภาคส่วน รว่มบูรณาการขยายผลด าเนินการสรา้งคลังอาหารชุมชน ปลูกไม้ผล ๒ ข้างทาง เช่น 
มะกรูด มะนาว กล้วย มะม่วง มะละกอ ฯลฯ รว่มกับการปลูกผักสวนครวั และพืชสมุนไพร ให้เต็มพื้นที่ทุก
หมู่บ้าน/ชุมชน ทั่วประเทศ อย่างน้อยหมู่บ้าน/ชุมชนละ ๑ แห่ง ตามฐาน Thai QM กระทรวงมหาดไทย อย่าง
ต่อเน่ือง โดยรณรงค์ปลูกไม้ผล ควบคู่กับการปลูกผักสวนครวัและพืชสมุนไพร ตลอดเส้นทางที่สามารถพบ
เห็นได้ทั่วไปจดัโซนให้เป็นระเบยีบ สวยงาม ใชว้ัสดุด าเนินการที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีความปลอดภัย
ต่อผู้ใชเ้ส้นทาง พรอ้มทั้งบูรณาการทั้งคน-งาน ให้เห็นภาพการท างานที่เป็นรูปธรรม เชือ่มโยงสู่การพัฒนา
หมู่บ้านยั่งยืน สอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  

             ๒. กิจกรรมอ าเภอปันสุข ปลูกผักแบ่งปันครวัเรอืนเปราะบาง (๑ อ าเภอ ๑ กิจกรรมปันสุข                  
ปลูกผักแบ่งปันครวัเรอืนเปราะบาง) โดยอ าเภอและภาคีเครอืข่ายการพัฒนาชุมชน รว่มลงพื้นที่บูรณาการ
ขับเคลื่อนงานขจดัความยากจนเชงิรุกในครวัเรอืนเปราะบาง ด้วยการแบ่งปันผลผลิตผักสวนครวั เมล็ดพันธุ ์
และต้นกล้าให้ผู้ยากไรใ้นชุมชน ที่ได้จากการขับเคลื่อนการด าเนินงานปลูกผักสวนครวั ณ ที่ว่าการอ าเภอ หรอื
ผลผลิตจากการขับเคลื่อนกิจกรรมอ่ืน ๆ ในระดับครวัเรอืน หมู่บ้าน/ชุมชน รวมทั้งสนับสนุนองค์ความรู ้รว่ม
ลงมือปฏิบัติจรงิในพื้นที่ เพื่อเสรมิสรา้งทักษะในการสรา้งความม่ันคงทางอาหาร สรา้งขวัญและก าลังใจให้
ครวัเรอืนเปราะบางสามารถพึ่งตนเองได้ ลดรายจา่ย สู่การสรา้งรายได้ ขยายโอกาสในอนาคต  
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                ๓. กิจกรรมปลูกผักสวนครวัอย่างน้อย ๑๐ ชนิด ตามหลัก “บวร” (บ้าน วัด ราชการ 

โรงเรยีน) “บรม” (บ้าน ราชการ โรงเรยีน มัสยิด) และ “ครบ” (ครสิตจักร ราชการ โรงเรยีน บ้าน) (เป้าหมาย ๘๗๘ 
อ าเภอ)โดยรณรงค์ให้ผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถ่ิน ประชาชน และภาคีเครอืข่ายทุกอ าเภอขับเคลื่อนกิจกรรม
ส่งเสรมิการสรา้งทักษะชวีติวถีิใหม่ เยาวชนไทยสรา้งอาหารเป็น ปลูกผักสวนครวัในศาสนสถาน วัด มัสยิด 
หรอืโบสถ์ครสิต์อย่างน้อยอ าเภอละ ๑ กิจกรรม เชน่ “กิจกรรม ๑ อ าเภอ ๑ วัด ปลูกผักแบ่งปัน” เป็นต้น        

           
        ผลด าเนินงานการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร   ข้อมูล ณ วันที ่5 มีนาคม 2567 

มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
 

4.8 โครงการสรา้งการรบัรูภู้มิปัญญาผ้าไทยและผ้าลายพระราชทาน (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ)  
                 ๑) การจดัพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทาน 
                                  กรมการพัฒนาชุมชน ด าเนินการโครงการสรา้งการรบัรูภู้มิปัญญาผ้าไทยและผ้าลาย
พระราทาน โดยจดัพิธมีอบลายผ้าพระราชทาน “ผ้าลายสิรวิชริาภรณ์”  “ผ้าลายชบาปัตตานี” และเคร ือ่งหมาย
รบัรองสินค้าแฟชั่นและหัตถกรรมพระราชทาน “Sustaionable Fashion” : แฟชั่นแห่งความยั่งยืน 
(เอกสารแนบ 1) ให้กับผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อส่งมอบลายผ้าพระราชทานให้กับช่างทอ กลุ่มทอผ้า และ
ผู้ผลิตผ้าทุกกลุ่ม ทุกเทคนิค ได้น าลายผ้าพระราชทานไปเป็นต้นแบบและพัฒนาต่อยอดเพ่ิมมูลค่าให้กับ
ผลิตภัณฑ์ผ้าพ้ืนถ่ินและงานหัตถกรรม  ในวันที่ 5 มีนาคม 2567  ณ ดิแอทธนีิ  โฮเทล แบงค็อก ถนนวทิยุ 
แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
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    ผ้าลายพระราชทาน “ผ้าลายสิรวิชริาภรณ์” 
    “ผ้าลายสิรวิชริาภรณ์” เป็นลายที่ได้ทรงศึกษาค้นคว้าลวดลายผืนผ้าจากทุกภูมิภาคทั่วประเทศ 

และทรงน ามาออกแบบลายพระราชทาน เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ            
พระปรเมนทรรามาธบิดีศรสิีนทรมหาวชริาลงกรณ พระวชริเกล้าเจา้อยู่หัว ทรงเจรญิพระชนมพรรษา 6 รอบ 
72 พรรษา สมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา ได้ทรงศึกษาค้นคว้าลวดลายผืนผ้า
จากทุกภูมิภาคทั่วประเทศ และทรงน ามาออกแบบลายพระราชทานเน่ืองในปีมหามงคลน้ี โดยมีลาย
พระราชทานหลักจ านวน 4 ลาย ได้แก่ ลายวชริภักด์ิ, ลายขอเจา้ฟ้าสิรวิัณณวรฯี 2567, ลายหัวใจ และลาย
ดอกรกัราษฎรภั์กดี พระราชทานแก่ศิลปินชา่งทอผ้าและหัตถกรรมไทย ผ่านทางกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันที่ 
22 กุมภาพันธ ์2567 ณ จงัหวัดอุบลราชธานี โดยพระราชทานแบบต้ังต้นไว้ 4 ประเภท ได้แก่ ประเภทผ้า
กาบบัว, ประเภทผ้ายก , จก, ขิด , แพรวา   , ประเภทผ้ามัดหม่ี   และประเภทผ้าบาติก (เอกสารแนบ)                    
ทุกประเภทสามารถน าลายพระราชทานหลักทั้ง 4 ลายน้ี ไปถักทอผสมผสานกับลวดลายภูมิปัญญาพ้ืนถ่ินตาม
ความคิดสรา้งสรรค์ของศิลปิน  

ในการน้ี จังหวัดจะได้ก าหนดแผนด าเนินการจดัพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทาน “ผ้าลายสิรวิชริา
ภรณ์” ในวันที่ 27 มีนาคม 2567 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมแก่นเมือง โดยเรยีนเชญิผู้ว่าราชการจงัหวัด
ขอนแก่น ให้เกียรติเป็นประธานในพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทานให้กับชา่งทอผ้า กลุ่มทอผ้า ผู้ผลิตผ้าทุก
กลุ่ม ทุกเทคนิค ชา่งหัตถกรรม และผู้มีส่วนเก่ียวข้องตามความเหมาะสมของจงัหวัด ส่วนรายละเอียดและ
กลุ่มเป้าหมายเข้ารว่มกิจกรรมฯ  จะได้แจง้ให้อ าเภอทราบเพื่อเตรยีมความพรอ้มต่อไป 

 

           
เคร ือ่งหมายรบัรองสินค้าแฟชัน่และหัตถกรรมพระราชทาน 
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        2) การเตรยีมความพร้อมในการรบัเสด็จสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรวิัณณวร ี                  
นารรีตันราชกัญญา  

       ด้วยสมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา จะเสด็จทอดพระเนต
นิทรรศการกระบวนการทอผ้า การจัดแสดงผลิตภัณฑ์ผ้าไทยและงานหัตถกรรมภูมิปัญญาชุมชนไทย                     
ณ  มูลนิธิส่งเสรมิ ศิลปาชีพ พิ เศษ  บ้ านนาโพธิ์  ในสมเด็จพระนางเจ้าสิร กิิ ต์ิ  พระบรมราชินีนาถ                                 
(กลุ่มทอผ้าตุ้มทอง) ต าบลนาโพธิ ์อ าเภอนาโพธิ ์จงัหวัดบุรรีมัย์ และที่ว่าการอ าเภอนาโพธิ ์ในวันจนัทรท์ี่ 18 
มีนาคม 2567 เป็นการส่วนพระองค์ การด าเนินโครงการในครัง้น้ี มีจงัหวัดที่เข้ารว่มฯ ทั้งหมด 9 จงัหวัด คือ 
บุรรีมัย์ นครราชสีมา สุรนิทร ์ยโสธร ขอนแก่น อุดรธานี หนองบัวล าภู เลย และมหาสารคาม กลุ่มเป้าหมาย
จ านวน 30 กลุ่ม  จงัหวัดขอนแก่น ได้รบัการพิจารณาคัดเลือกเบื้องต้น จ านวน 3 กลุ่ม คือ 1) รา้นเมืองไหม 
อ าเภอชนบท 2) กลุ่มวสิาหกิจชุมชนทอผ้าไหมมัดหม่ีบ้านหัวฝาย อ าเภอชนบท และ 3) กลุ่มทอผ้าบ้าน              
หนองหญ้าปล้อง อ าเภอมัญจาคีร ี และจงัหวัดจะได้ประสานอ าเภอด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
 

4.9 การจัดเก็บรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP ประจ าปีงบประมาณ                      
พ.ศ.2567 (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ)  
                                 กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดให้รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
เป็นตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรอืนสามัญในสังกัดกรมการ
พัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (รอบที่ 1 – 2)  และจงัหวัดได้ก าหนดค่าเป้าหมายรายได้จาก
การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) รอบการประเมินที่ 1 (ตุลาคม 2566- มีนาคม 2567)  เรยีบรอ้ยแล้ว 
(เอกสารแนบ) เพื่อให้การจดัเก็บรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ในรอบการประเมินที่ 1 (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567) เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพและบรรลุค่า
เป้าหมายตามตัวชี้วัดรอ้ยละที่เพ่ิมขึ้นของรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขอให้อ าเภอด าเนินการ บันทึกข้อมูลรายได้จากการจ าหน่ายฯ ในระบบ (รด.2) ตาม
ขั้นตอนการบันทึกข้อมูล และตรวจสอบรายงานรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ในระบบ
รายงาน (รด.3) พรอ้มทั้งยืนยันข้อมูลรายได้จากการจ าหน่ายฯ  ในระบบ ให้แล้วเสรจ็ภายในวันที่ 15 มีนาคม 
2567 เพื่อจังหวัดจะได้ตรวจสอบและยืนยันข้อมูล และกรมการพัฒนาชุมชนจะได้รวบรวมข้อมูลในระบบ
ศูนย์ข้อมูลกลางส่งให้ กพร.ประเมินตัวชีว้ัดต่อไป  
 

                                             
                                                            ขั้นตอนการบันทกึข้อมูลรายได้ OTOP 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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  4.10 การด าเนินงานตามภารกิจส าคัญที่อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเน้นย้า ในไตรมาสที่ 2 
ภารกิจที่ 5 โครงการหน่ึงต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
 ตามที่กรมการพัฒนาชุมชน ได้แจง้ให้จงัหวัดด าเนินการขับเคลื่อนภารกิจส าคัญที่อธบิดีกรมการ
พัฒนาชุมชน  เน้นย้า ในไตรมาสที่ 2 จ านวน 10 ประเด็น  จงัหวัดขอสรุปผลการขับเคลื่อนภารกิจส าคัญฯ 
ภารกิจที่ 5  โครงการหน่ึงต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์  (OTOP) ในประเด็นจ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่
ลงทะเบียน “Shop ชุมชน” ในระบบ “Click ชุมชน”  (เอกสารแนบ) ขอความรว่มมืออ าเภอด าเนินการในส่วน
ที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย ให้แล้วเสรจ็ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2567  
 มติที่ประชุม................................................................................................................................................................................................ 
 
  4.11 การด าเนินงานตัวชีว้ัดประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 องค์ประกอบที่ 2 การ
ประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
             กรมการพัฒนาชุมชน ได้ก าหนดตัวชี้วัดประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุง
ประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์ประกอบที่ 2 การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน ตัวชีว้ัดที่ 5.1 ระดับความส าเรจ็ในการเชือ่มต่อ
ระบบข้อมูลเก่ียวกับสินค้าโอทอปในประเทศไทยเข้ากับเว็บไซต์ Entry Thailand โดยมีเป้าหมายด าเนินการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดประกอบด้วย 1) มีการเชือ่มโยงหน่วยงานเพ่ิมขึ้น 1 หน่วยงาน 2) จ านวนงานบรกิารใน
ระบบ OTOPtravel.met และ OTOPtoday.com รวมกันเพ่ิมขึ้นจังหวัดละไม่น้อยกว่า 20 ผลิตภัณฑ์ 
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย ขอความรว่มมืออ าเภอจดัท ารายละเอียดข้อมูลผลิตภัณฑ์ 
อ าเภอละ 1 ผลิตภัณฑ์ (เอกสารแนบ) เพื่อจงัหวัดจะได้บันทึกข้อมูลในเว็บไซต์ OTOPtoday.com ต่อไป 
 มติที่ประชุม................................................................................................................................................................................................ 
 

4.12 กิจกรรมเน่ืองในวันสตรสีากล ประจ าปี 2567 (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
                      ด้วยจงัหวัดขอนแก่น โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น รว่มกับคณะกรรมการ

พัฒนาสตรจีงัหวัดขอนแก่น (กพสจ.) ก าหนดจดักิจกรรม เน่ืองในวันสตรสีากล ประจ าปี ๒๕๖7 ภายใต้ชือ่ “รวม
พลังสตรขีอนแก่น พลังสรา้งสรรค์ วันสตรสีากล ปี 2567”  ในวันศุกรท์ี่ 15 มีนาคม ๒๕๖7 ณ ศาลากลางจงัหวัด
ขอนแก่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สังคมตระหนักถึงความส าคัญของวันสตรสีากล และแสดงถึงศักยภาพของ
องค์กรสตร ีในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนให้เป็นที่ยอมรับของสังคม กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย 
คณะกรรมการพัฒนาสตร ีจาก 26 อ าเภอ จ านวน 630 คน พัฒนาการอ าเภอ จ านวน 26 คน และพัฒนากร               
(รบังานองค์กรสตร)ี จ านวน 26 คน ลงทะเบียนเข้ารว่มกิจกรรมหน้าห้องประชุมแก่นเมือง เวลา 10.00 น.   
การแต่งกายผ้าไทย โทนสีเหลือง รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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4.13 โครงการขยายผลการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภายใต้โครงการเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

ตามที่จงัหวัดแจง้แนวทางด าเนินโครงการขยายผลการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพ
ชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภายใต้
โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28
กรกฎาคม 2567 ซึง่มีกิจกรรมหลัก คือ 1. การเพาะพันธุก์ล้าไม้และแบ่งปัน 2. การเอาม้ือสามัคคี และให้อ าเภอ
รายงานผลด าเนินงาน ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน  และขอความรว่มมือในการท าข่าวประชาสัมพันธ ์โครงการ
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 ทางไลน์ พช.ขอนแก่น,ไลน์ เครอืข่าย โคก หนอง นา รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

 
4.14 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบ การพัฒนาคุณภาพชวีติ ตามหลักทฤษฎี

ใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” (โครงการ ๑ พัฒนากร ๑ ศูนย์เรยีนรู ้ฯ ต้นแบบ) (กลุ่มงานส่งเสรมิฯ) 
 ตามที่จงัหวัดแจง้แนวทางขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบ การพัฒนาคุณภาพชวีติ ตามหลักทฤษฎี
ใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” (โครงการ ๑ พัฒนากร ๑ ศูนย์เรยีนรูต้้นแบบ) โดยให้อ าเภอรายงานผล 
การด าเนินงาน ภายในวันที่ 15 ของทุกเดือน และจัดท าเอกสารรายงานผลการด าเนินงานประกอบตัวชี้วัดค า
รบัรองการปฏิบัติราชการ ดังน้ี  
  1) ค าส่ังแต่งต้ังเครอืข่ายศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา”  
  2) ประเมินศักยภาพศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” ทุกแห่ง  
  3) จัดท าแผนการขับเคลื่อนศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่  
“โคก หนอง นา” ตามกรอบ 5 P (Place,People,Product,Promotion,Pass on Perfect)   
  4) จดักิจกรรมส่งเสรมิการเรยีนรู ้ขยายผลสู่ครวัเรอืนโดยรอบ เชน่ การเพาะกล้า การแบ่งปันกล้าไม้ 
และการเรยีนรูศึ้กษาดูงาน 
  5) จดักิจกรรมเอาม้ือสามัคคี 

ให้อ าเภอรวบรวมเอกสารสรุปผลการด าเนินงาน รายงานให้จังหวัด ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2567
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

 
4.15 การคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น ประจ าปี 2567 

        ตามที่จงัหวัดแจง้แนวทางการด าเนินงานการคัดสรรกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่น ประจ าปี 2567 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสรรหาและคัดเลือกกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นระดับจงัหวัดที่มีส่วนส าคัญในการขับเคลื่อน
การพัฒนาต าบลให้มีความเข้มแข็ง และมีผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณชน เพื่อเข้ารบัโล่รางวัลเชิดชู
เกียรติซึ่งก าหนดให้มีการด าเนินกิจกรรมเป็นประจ าทุกปี และให้อ าเภอรายงานผลการพิจารณา ภายในวันที่ 20 
มีนาคม 2567 รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 
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ระเบียบวาระที่ ๕  เร ือ่งเพื่อพิจารณา 
 

- ไม่มี - 
 

ระเบียบวาระที่ 6  วาระส าคัญเรง่ด่วน / ข้อส่ังการของพัฒนาการจงัหวัด 

   ระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ  
        ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตร ีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ .ศ. 25๕๕                     

หมวด ๒ ประเภทการลา ข้อ ๑๗ การลาแบ่งออกเป็น ๑๑ ประเภท 
 ส่วนที่ ๑ การลาป่วย ข้อ ๑๘ ข้าราชการซึง่จะลาป่วยเพื่อรกัษาตัว ให้เสนอหรอืจดัส่งใบลา

ต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาตก่อนหรอืในวันที่ลา เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น จะเสนอหรอื
จดัส่งใบลาในวันแรกที่มาปฏิบัติราชการได้ ในกรณีที่ข้าราชการผู้ขอลามีอาการป่วยจนไม่สามารถจะลงชือ่ใน
ใบลาได้ จะให้ผู้อ่ืนลาแทนก็ได้แต่เม่ือสามารถลงชือ่ได้แล้ว ให้เสนอหรอืจดัส่งใบลาโดยเรว็ 

การลาป่วยต้ังแต่ ๓๐ วันขึ้นไป ต้องมีใบรบัรองของแพทย์ซึง่เป็นผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนและรบั
ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวชิาชีพเวชกรรมแนบไปกับใบลาด้วย ในกรณีจ าเป็นหรอืเห็นสมควร ผู้มีอ านาจ
อนุญาตจะส่ังให้ใชใ้บรบัรองของแพทย์อ่ืนซึง่ผู้มีอ านาจอนุญาตเห็นชอบแทนก็ได้  

การลาป่วยไม่ถึง ๓๐ วัน ไม่ว่าจะเป็นการลาครัง้เดียวหรอืหลายครัง้ติดต่อกัน ถ้าผู้มีอ านาจ
อนุญาตเห็นสมควร จะส่ังให้มีใบรบัรองของแพทย์ตามวรรคสามประกอบใบลา หรอืส่ังให้ผู้ลาไปรบัการตรวจ
จากแพทย์ของทางราชการเพื่อประกอบการพิจารณาอนุญาตได้ 

ส่วนที่ ๔ การลากิจส่วนตัว ข้อ ๒๑ ข้าราชการซึง่ประสงค์จะลากิจส่วนตัว ให้เสนอหรอืจดัส่ง
ใบลาต่อผู้ยังคับบัญชาตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาต และเม่ือได้รบัอนุญาตแล้วจงึจะหยุดราชการได้ เว้น
แต่มีเหตุจ าเป็นไม่สามารถรอรบัอนุญาตได้ทัน จะเสนอหรอืจดัส่งใบลาพรอ้มระบุเหตุจ าเป็นไว้ แล้วหยุด
ราชการไปก่อนก็ได้ แต่จะต้องชีแ้จงเหตุผลให้ผู้มีอ านาจอนุญาตทราบโดยเรว็ ในกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่อาจ
เสนอหรอืจัดส่งใบลาก่อนตามวรรคหน่ึงได้ ให้เสนอหรอืจัดส่งใบลาพรอ้มทั้งเหตุจ าเป็นต่อผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาตทันทีในวันแรกที่มาปฏิบัติราชการ 

ข้อ ๒๒ ข้าราชการที่ลาคลอดบุตร ตามข้อ ๑๙ จ านวนไม่เกิน ๙๐ วันแล้ว หากประสงค์               
จะลากิจส่วนตัวเพื่อเลี้ยงดูบุตรให้มีสิทธลิาต่อเน่ืองจากการลาคลอดบุตรได้ไม่เกิน ๑๕๐ วันท าการ 

ส่วนที่ ๕ การลาพักผ่อน ข้อ ๒๓ ข้าราชการมีสิทธลิาพักผ่อนประจ าปีในปีงบประมาณหน่ึงได้ 
๑๐ วันท าการ เว้นแต่ข้าราชการดังต่อไปน้ีไม่มีสิทธลิาพักผ่อนประจ าปีในปีที่ได้รบับรรจุเข้ารบัราชการยังไม่ถึง 
๖ เดือน  

(๑) ผู้ซึง่ได้รบัการบรรจุเข้ารบัราชการเป็นข้าราชการครัง้แรก 
(๒) ผู้ซึง่ลาออกจากราชการเพราะเหตุส่วนตัว แล้วต่อมาได้รบับรรจุเข้ารบัราชการอีก 
(๓) ผู้ซึ่งลาออกจากราชกรเพื่อด ารงต าแหน่งต าแหน่งทางการเมืองหรอืเพื่อสมัครรบั

เลือกต้ังแล้วต่อมาได้รบับรรจุเข้ารบัราชการอีก ๖ เดือน นับแต่วันออกจากราชการ 
(๔) ผู้ซึง่ถูกส่ังให้ออกจากราชการในกรณีอ่ืน นอกจากกรณีไปรบัราชการทหารตามกฎหมาย

ว่าด้วยการรบัราชการทหาร และกรณีไปปฏิบัติงานใดๆ ตามความประสงค์ของราชการ 
แลว้ต่อมาได้รบับรรจุเข้ารบัราชการอีก 

(๕) ข้อ ๒๔ ถ้าในปีใดข้าราชการผู้ใดมิได้ลาพักผ่อนประจ าปี หรอืลาพักผ่อนประจ าปีแล้วแต่
ไม่ครบ ๑๐ วันท าการ ให้สะสมวันที่ยังมิได้ลาในปีน้ันรวมเข้ากับปีต่อๆ ไปได้ แต่วันลา
พักผ่อนสะสมรวมกับวันลาพักผ่อนในปีปัจจุบันจะต้องไม่เกิน ๒๐ วันท าการ 
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ข้อ ๒๔ ถ้าในปีใดข้าราชการผู้ใดมิได้ลาพักผ่อนประจ าปี หรอืลาพักผ่อนประจ าปีแล้วแต่
ไม่ครบ ๑๐ วันท าการ ให้สะสมวันที่ยังมิได้ลาในปีน้ันรวมเข้ากับปีต่อๆ ไปได้ แต่วันลาพักผ่อนสะสมรวมกับวัน
ลาพักผ่อนในปีปัจจุบันจะต้องไม่เกิน ๒๐ วันท าการ ส าหรบัผู้ที่ได้รบัราชการติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑๐ 
ปี ให้มีสิทธนิ าวันลาพักผ่อนสะสมรวมกับวันลาพักผ่อนในปีปัจจุบันได้ไม่เกิน ๓๐ วันท าการ 

ข้อ ๒๖ ข้าราชการซึง่ประสงค์จะลาพักผ่อน ให้เสนอหรอืจดัส่งใบลาต่อผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาต และเม่ือได้รบัอนุญาตแล้วจงึหยุดราชการได้ 

ข้อ ๒๗ การอนุญาตให้ลาพักผ่อน ผู้มีอ านาจอนุญาตจะอนุญาตให้ลาครัง้เดียวหรอื
หลายครัง้ก็ได้ โดยมิให้เสียหายแก่ราชการ 
มติทีป่ระชุม................................................................................................................................................................................................ 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๗ วาระเพื่อทราบโดยเอกสาร 

กองทุนสวัสดิการส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดขอนแก่น (กส.พช.ขก.) 
 

ระเบียบวาระที่ ๘  เร ือ่งอ่ืน ๆ   (ถ้ามี) 

    ๗.๒ ก าหนดจดัประชุมผู้บรหิารและนักวชิาการพัฒนาชุมชนจงัหวัดและอ าเภอ เพื่อติดตาม
งานและประสานงานในการขับเคลื่อนงานพัฒนาชุมชน ครัง้ที่ ๓/๒๕๖๗ ในวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 



 

 

 


